
Stahl Gerlafingen ist ein bedeutendes Unternehmen innerhalb der AFV BELTRAME GROUP, welche europäischer 

Marktführer in der Produktion von Stab- und Profilstahl ist. Rund 520 Mitarbeitende stellen in Gerlafingen aus 

Stahlschrott Bewehrungs- und Profilstahl her. Stahl Gerlafingen AG ist der grösste Recycling-Betrieb in der Schweiz. 

Die Absatzmärkte der Produkte liegen in der Schweiz und der Europäischen Union. 

Im Bereich Elektro-Instandhaltung suchen wir im Tages- und Schichtbetrieb motivierte Personen als 

Elektriker (m/w) 

 

 

 

 

 

 

Was Sie bewirken 

• Wartung, Inspektion und Störungsbehebung an 

Produktionsanlagen und Betriebsmitteln 

• Sicherstellung der Verfügbarkeit der 

Produktionsanlagen 

• Allgemeine innerbetriebliche Installationsarbeiten 

• Vorbeugende Wartung und Optimierung der Anlagen 

• Industrielle Installationen 

• Schaltanlagenbau 

Sie begeistern uns 

• Abgeschlossene Ausbildung als Elektroinstallateur, 

Automatiker oder gleichwertige Berufslehre 

• Bewilligung für innerbetriebliche 

Installationsarbeiten Betriebselektriker NIV Art. 13 

oder Anschlussbewilligung NIV Art. 15 

wünschenswert 

• Interesse, sich in den Bereichen Antriebs- und 

Leistungselektrik sowie Steuerungstechnik und 

Automation (SIMATIC S7) weiterzuentwickeln 

• Berufserfahrung in der Instandhaltung von 

Industrieanlagen von Vorteil 

• Exakte, selbständige und zuverlässige 

Arbeitsweise 

• Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit 

Wir bieten Ihnen 

• Investition in Weiterbildung 

• Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• In der Schweiz einzigartiges Arbeitsumfeld 

• Work Life Balance durch Schichtarbeit 

     (2- bis 4-Schichtbetrieb) 

• Überdurchschnittliche Sozialleistungen 

• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen nach GAV 

Arbeiten Sie bei einem der Top 12 Jobmacher 2019 des Kantons Solothurn 

Vervollständigen Sie unser Team!  

Senden Sie Ihre komplette Bewerbung (Referenz-Nr. 16076) elektronisch an:  

careers@beltrame-group.com 

Bei Fragen wenden Sie sich an Viktor Uka, Human Resources, +41 32 674 28 75  
 


